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Ⅰ．理事会・評議員会 

【 理事会開催状況 】 

開催日 定足数 議事の内容等 

決議の省略 

令和 2 年 5 月 22 日 

（提案書提出） 

 

令和 2 年 6 月 1 日 

（決議） 

 

令和 2 年 6 月 8 日 

（監事監査報告） 

6/6 【議決事項】 

 令和元年度事業報告（案）に関する件 

 令和元年度決算報告（案）に関する件 

 令和２年度定時評議員会開催に関する件 

 社会福祉充実残額及び社会福祉充実計画に関する件 

 夏季賞与に関する件 

 東京都社会福祉協議会 介護福祉士就学資金借り入

れの連帯保証人に関する件 

【報告事項】 

 監事監査報告に関する件 

 東大和市高齢者ほっと支援センターきよはらにおけ

るハラスメント対応に関する件 

 新型コロナウイルス感染症に伴う各種助成金等の活

用に関する件 

令和 2 年 10 月 20 日 

 

5/6 【議決事項】 

 冬季賞与に関する件 

【報告事項】 

理事長及び業務執行理事の業務執行状況に関する件 

内部検査報告に関する件 

上半期の各施設の運営状況（新型コロナウイルス感

染症含む）に関する件 

新型コロナウイルス感染症緊急包括支援事業及び東

大和市介護・障害福祉サービス事業所助成金に関す

る件 

決議の省略 

令和 3 年 1 月 12 日 

（提案書提出） 

 

令和 3 年 1 月 24 日 

（決議） 

 

6/6 

 

【議決事項】 

きよはらセンター長の選任に関する件 

令和２年度第２回評議員会開催に関する件 

 職務等級規程の一部改正に関する件 

 令和３年度業務委託業者との契約に関する件 

【報告事項】 

 新型コロナウイルス感染症に関する件 
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決議の省略 

令和 3 年 3 月 3 日 

（提案書提出） 

 

令和 3 年 3 月 8 日 

（決議） 

6/6 【議決事項】 

 令和２年度第２回評議員会の議決事項に関する件 

  

令和 3 年 3 月 22 日 

 

5/6 【議決事項】 

 令和２年度補正予算に関する件 

 令和３年度事業計画（案）に関する件 

 令和３年度当初予算（案）に関する件 

 定款の変更に関する件 

 定款施行細則の変更に関する件 

 評議員候補者の選定に関する件 

 理事及び監事候補者の選定に関する件 

 会計監査人候補者の選定に関する件 

 虐待防止委員及び第三者委員の選任に関する件 

 役員報酬等に関する規程の一部改正に関する件 

【報告事項】 

 理事長及び業務執行理事の業務執行状況に関する件 

 新型コロナウイルス感染症に関する件 

 

【 評議員会開催状況 】 

開催日 定足数 議事の内容等 

決議の省略 

令和 2 年 6 月 10 日 

（提案書提出） 

 

令和 2 年 6 月 19 日 

（決議） 

7/7 【議決事項】 

 令和元年度事業報告（案）に関する件 

 令和元年度決算報告（案）に関する件 

 社会福祉充実残額及び社会福祉充実計画に関する

件 

令和 3 年 3 月 22 日 

 

5/7 

 

【議決事項】 

 定款の変更に関する件 

 役員報酬等に関する規程の一部変更に関する件 

【報告事項】 

 令和２年度補正予算に関する件 

 令和３年度事業計画に関する件 

 令和３年度当初予算に関する件 

 新型コロナウイルス感染症に関する件 

 

 



 4 

Ⅱ．監事監査、内部検査 

【 監事監査、内部検査実施状況 】 

検  査  日 検  査  結  果 監事名・担当者名 

令和 2 年 5 月 27，29 日 検査事項に関し過誤なし 豊島監事、川里監事 

令和 2 年 10 月 15 日 検査事項に関し過誤なし 豊島監事、川里監事 

 ＊新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、施設間の相互検査は未実施。 

 

Ⅲ．諸規程等の点検、見直し 

【 一部改正等施行規程等 】 

規程等名 摘   要 

定款 会計監査人設置に向けた変更 

定款施行細則 会計監査人設置に向けた変更 

役員報酬等に関する規程 理事長報酬の設定及び役員報酬表の廃止 

職務等級規程 ７～９等級のへの勤続年数による昇格の廃止 

職務等級の降格取扱いの改正 

 

Ⅳ．会議等 

【 法人内会議等開催状況 】 

会 議 名 回数 参加職員 内   容 

法人経営会議 0 
理事長、苑長、事務統括、 

センター長 

理事会、評議員会開催に関

わる事項の審議、分析、検

討、確認 

事業調整会議 14 

理事長、苑長、事務統括、 

事業統括、総務課リーダー、きよ

はら通所主任、包括管理者、 

事務局事務員 

法人・施設運営、経営に関

わる事項の審議、分析、検

討、確認及び情報交換・共

有化 

運営協議会 0 

理事長、苑長、事務統括、 

センター長、事業統括、 

総務課リーダー、主任、副主任、 

看護責任者、その他関係職員 

三施設間の情報交換、連絡

調整、事業運営等の検討な

ど 

特養連絡会 0 

苑長、事業統括、総務課リーダー、 

相談員、ケアマネ、介護課主任、 

副主任、看護責任者、管理栄養士 
事業間の情報交換、連絡調

整、事業運営等の検討など 

※特養連絡会、在宅連絡会

は、コロナ禍のため開催

見送り。 

在宅連絡会 0 

センター長、苑長、事業統括、 

主任、相談員、居宅ケアマネ、 

管理栄養士、提供責任者 

事務連絡会 2 
事務統括、事業統括、 

総務課リーダー、事務員 
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Ⅴ．虐待防止委員会 

  虐待ケースの発生及び虐待の疑いケースが無く、委員会、法人・施設からの委員会招

集が無かったため、未実施。 

 

Ⅵ．第三者委員訪問相談、サービス連絡会 

【 第三者委員訪問相談状況 】 

開催日 
担当委員 

備考 
やまと苑 さくら苑 きよはら 

未実施 小林委員 川村委員 小泉委員 ＊新型コロナウ

イルス感染拡大

防止のため 

未実施 小泉委員 小林委員 川村委員 

未実施 川村委員 小泉委員 小林委員 

 

【 第三者委員サービス連絡会状況 】 

開催日 場所 参 加 者 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

Ⅶ．研 修 

【 全体研修開催状況 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

【 管理監督職員・リーダー職員研修開催状況 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

【 管理者等・事務職員研修 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

【 相談員・ケアマネ等研修 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

【 医療職員研修 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 
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【 介護職員研修Ａ 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

【 介護職員研修Ｂ 】 

開 催 日 参加 内   容 

未実施  ＊新型コロナウイルス感染拡大防止のため 

 

【 採用時研修 】 

開催日（担当） 参加 内   容 

【やまと苑】 

令和 2 年 4 月 25 日 

令和 2 年 4 月 27 日 

令和 2 年 7 月 29 日 

（担当） 

苑  長  千坂真樹 

介護課主任 武井嘉則 

 

 

【さくら苑】 

令和 2 年 4 月 1 日 

令和 2 年 5 月 1 日 

令和 2 年 7 月 20 日 

令和 2 年 7 月 27 日 

令和 2 年 8 月 3 日 

令和 3 年 1 月 16 日 

令和 3 年 3 月 2 日 

（担当） 

事業統括  伊藤賢一 

看護責任者 今泉有美 

介護課主任 大橋昭仁 

 

【きよはら】 

(担当) 

管 理 者  仲龍二郎 

管 理 者  宇野直樹 

 

1 

2 

2 

 

 

 

 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 法人の生い立ち・歴史・組織体系について 

経営理念・運営方針、職員基本倫理について 

 社会福祉法人・介護保険制度について 

 サービスマナーと接遇について 

職員勤務心得について 

 介護職員の基本姿勢について 

 高齢者の人権と施設の現状について 

 高齢者の権利擁護と虐待防止について 

 個人情報保護とプライバシーの保護について 

 身体拘束廃止の推進について 

労働災害防止について 

法人内他施設見学 

 バイタル測定について 

感染症・食中毒の予防と蔓延防止について 

 社会福祉施設における感染症予防について 

 褥瘡対策について 

 看取り介護について 

 認知症について 

 事故・ヒヤリハットについて 

 リスクマネジメントについて 

 防災対策について 

 施設内パスワードについて 

 連絡帳の確認操作について 

 ほのぼのｎｅｘｔについて 

 ナースコールの対応について 

 職員制服の取り扱いについて 

 

【 新入職員オリエンテーション（採用前研修） 】 

 該当者なく、未実施。 
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【 施設・事業内研修開催状況 】 

～ 各施設の事業報告書を参照 ～ 

 

Ⅷ．地域公益活動及び広報活動 

１）ホームぺージの管理 

   随時更新 

 ２）広報紙「てくてくと」の発行 

    発行日： 令和２年４月１日 

         令和２年１０月１日 

         令和３年１月１日 

 

Ⅸ．職員入退職状況（令和 2 年 4 月 1 日～令和 3 年 3 月 31 日） 

正規 契約 計 正規 契約 計 正規 契約 計

管理部門 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特　養 3 1 4 0 5 5 3 -4 -1

通所介護 0 2 2 0 1 1 0 1 1

居宅支援 0 0 0 0 0 0 0 0 0

訪問介護 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 3 3 6 0 6 6 3 -3 0

管理部門 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特　養 2 4 6 2 3 5 0 1 1

通所介護 0 7 7 1 4 5 -1 3 2

居宅支援 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 2 11 13 3 7 10 -1 4 3

管理部門 0 0 0 0 0 0 0 0 0

通所介護 0 2 2 0 5 5 0 -3 -3

地域包括 1 1 2 0 1 1 1 0 1

見守り 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 1 3 4 0 6 6 1 -3 -2

0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 17 23 3 19 22 3 -2 1

退　　職 差　　異

法人全体計

法人事務局

入　　職

やまと苑

さくら苑

きよはら
しんぼり

 

 

Ⅹ．その他 

 （１）賞 与 

    夏季賞与： 令和２年６月３０日支給 

          正規職員  ９４名  有期雇用契約職員  ９１名 

    冬季賞与： 令和２年１２月１５日支給 

          正規職員  １０２名 有期雇用契約職員 １００名 
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 （２）介護職員処遇改善加算精算金 

    支給対象： 介護職員 

第 １ 回： 令和２年６月３０日支給 

          正規職員  ５９名  有期雇用契約職員 ５６名 

    第 ２ 回： 令和２年１２月１５日支給 

          正規職員  ５６名  有期雇用契約職員 ５８名 

 （３）介護職員等特定処遇改善加算精算金 

    第 １ 回： 令和２年６月３０日支給 

    支給対象： 経験、技能のある介護職員     ４２名 

その他の介護職員         ７２名 

その他職種（年収４４０万円以下） ４３名 

    第 ２ 回： 令和２年１２月１５日支給 

    支給対象： 経験、技能のある介護職員     ４３名 

その他の介護職員         ７１名 

その他職種（年収４４０万円以下） ４２名 

 

※ 参 考 

【 令和 3 年 4 月 1 日現在の職員状況 】 

常勤換算 実人員 常勤換算 実人員 正規 契約

管　理 3 1.0 1 4.0 4 4

特　養 32 11.8 17 43.8 49 49

通所介護 4 12.6 20 16.6 24 1 25

居宅支援 4 4.0 4 4

訪問介護 1 5.6 8 6.6 9 9

計 44 31.0 46 75.0 90 0 1 91

管　理 3 0.8 1 3.8 4 1 5

特　養 31 11.9 18 42.9 49 49

通所介護 5 10.3 16 15.3 21 21

居宅支援 4 4.0 4 4

計 43 23.0 35 66.0 78 1 0 79

管　理 1     0.8 1 1.8 2 2

通所介護 4 4.8 9 8.8 13 13

地域包括 5 1.6 2 6.6 7 7

見守り 1 0.9 1 1.9 2 2

計 11 8.1 13 19.1 24 0 0 24

2 2.0 2 2

100 62.1 94 162.1 194 1 1 196

さくら苑

きよはら
しんぼり

法人事務局

法人全体

契約職員
正規職員

計 産育・介護休暇等
職員総数

やまと苑

 

 


